DOF: 21/10/2025

ACUERDO por el que se expiden los Lineamientos del Sistema Nacional de Posgrados de la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBIERNO DE MEXICO.- Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion.

ROSAURA RUIZ GUTIERREZ, Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, con fundamento en los
articulos 3, parrafos primero, segundo, cuarto, quinto, noveno, décimo, onceavo, fracciones |, I, IV, V, VI, VII, X, 73, fraccion XXV,
74, fraccion VI, 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, fraccion | y 38 bis de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; articulos 2, 3 y 22 de la Ley de Planeacion; 7 y 8 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 29, 33, 38, 39 y 69, fraccion Xl, de la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
Innovacién; 1, 3, 4, 6, fraccién VIII, 7, 8, 9, 10, 24 fracciones | y lll, 25, 26, 27, 42 y 43 de la Ley General de Educacién Superior;
articulo 7, fracciones Il y IX y articulo cuarto transitorio del Decreto por el que se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de
Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, publicado en el diario oficial el 24 de enero de 2025; los articulos segundo,
cuarto y noveno transitorios del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024; y,

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 3, fraccion V, que toda persona tiene
derecho a gozar de los beneficios del desarrollo de la ciencia y la innovacion tecnoldgica. Asimismo, establece la obligacion del
Estado de apoyar la investigacion e innovacion cientifica, humanistica y tecnoldgica, y de garantizar el acceso abierto a la
informacién que derive de ella, conforme a las bases de coordinacion, vinculacion y participacion que establezcan las leyes en la
materia, ademas establece que la educacion sera gratuita;

Que la Ley de Planeacion dispone en sus articulos 2, 3 y 22 que las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal deben sujetar su actuacion a los planes y programas nacionales, asegurando la congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo y el Programa Especial en Materia de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion;

Que, en términos del articulo 3 de la Ley General de Educacion Superior, este tipo de educacion es un derecho que coadyuva
al bienestar y desarrollo integral de las personas; la obligatoriedad de la educacion superior corresponde al Estado, conforme a lo
previsto en el articulo 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los Tratados Internacionales de los que
el Estado Mexicano sea parte y las disposiciones de la referida Ley;

Que, en dicha norma se entiende como gratuidad a las acciones que promueva el Estado para eliminar progresivamente los
cobros de las instituciones publicas de educacién superior a estudiantes por conceptos de inscripcion, reinscripcion y cuotas
escolares ordinarias, en programas educativos que incluyen los de posgrado, asi como para fortalecer la situacion financiera de
las mismas, ante la disminucion de ingresos que se observe derivado de la implementacion de la gratuidad;

Que, de conformidad con articulo 11 de esa misma norma, son estudios de posgrado los que se realizan después de la
conclusion de los estudios de licenciatura, y comprenden los de especialidad, de maestria y de doctorado, en los términos
previstos en las fracciones lll, IV y V de este articulo;

Que, en términos del articulo 26 de la multicitada Ley General de Educacion Superior, corresponde a las autoridades
educativas fomentar la creacion de programas de posgrado enfocados en la investigacion e innovacion cientifica, humanistica y
tecnoldgica; y, para contribuir a la formacion de especialistas en las disciplinas cientificas, humanisticas y tecnoldgicas e
incrementar la matricula de esos programas de posgrado, las autoridades educativas y las instituciones de educacion superior, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria, fomentaran el otorgamiento de becas para el estudio de los programas a los que se
refiere ese mismo articulo;

Que, en el marco de la transformacién nacional, con fecha 8 de mayo de 2023, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el Decreto por el que se expide la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion (Ley General), y
se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y de la Ley de Planeacion;

Que, el articulo 11, fraccion IX, de la Ley General incluye entre las bases de la politica publica la promocién de la participacion
democratica, informada y efectiva de la comunidad en los procesos de toma de decisién y evaluacién en la materia a nivel local,
regional y nacional, asi como al interior de las universidades, instituciones de educacién superior y centros de investigacion del
Sistema Nacional; la promocion de la inversion privada en la investigacion humanistica y cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacién que permita la generacion y diversificacion de empleos, asi como el desarrollo nacional incluyente. Ademas, los
articulos 29 y 33, fraccion VI, de la Ley General, prevén que el sector privado concurra, mediante la aportacion de recursos
correspondientes, al financiamiento nacional en materia de humanidades, ciencias, tecnologias e innovacion;

Que, en términos del articulo 33, fraccién Ill, de la Ley General, el Estado mexicano garantizara el acceso a becas a las
personas estudiantes que, sin importar su situacién laboral, cursen posgrados de maestria o doctorado en ciencias y
humanidades, incluidas las disciplinas creativas, orientados a la investigacion o docencia, asi como posgrados enfocados a la
formacion de las personas profesionales que el pais requiere para la gestion de los asuntos estratégicos o prioritarios y los temas
de interés publico nacional o de atencién indispensable que contemple la Agenda Nacional, en universidades, instituciones de
educacion superior y centros de investigacion del sector publico;



Que, en términos del articulo 37 de la Ley General, el otrora Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias,
ahora Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion y la Secretaria de Educacion Publica estableceran los
mecanismos de coordinacién y colaboracion necesarios para apoyar conjuntamente la formacion integral, especializada y de alto
nivel de la comunidad cientifica y humanistica;

Que, en términos del articulo 39 de la Ley General, el otrora Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias,
ahora Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, otorgara becas nacionales y apoyos complementarios con
base en las orientaciones del Sistema Nacional de Posgrados y de sus correspondientes criterios de asignacion, incluyendo a los
estudiantes de programas de posgrado de universidades, instituciones de educacion superior y centros de investigacion del sector
privado, siempre que estas instituciones asuman el compromiso de gratuidad;

Que, con fecha del 20 de agosto de 2025 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se expiden
los Lineamientos para la integracion y funcionamiento del Comité de Becas y Posgrado de la Secretaria de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion, donde se establecen las facultades y funcionamiento del mismo, particularmente, la
autorizacion de criterios especificos de clasificacion del Sistema Nacional de Posgrados y demas documentos necesarios para la
operacion del programa de becas.

Que, resulta imprescindible considerar las circunstancias sociales y econdmicas a las que cada persona se enfrenta al
momento de hacer valer sus derechos humanos, por lo que no puede considerarse como iguales a quienes, por contextos
diversos, histéricamente han sido excluidos; resultando necesario que las medidas adoptadas por el Estado atiendan a las
diferencias sociales y doten de los mecanismos suficientes que eliminen las brechas de desigualdad, en ejercicio de la igualdad
sustantiva;

Que, con el proposito de armonizar las disposiciones sobre la asignacion de becas previstas en la Ley General en Materia de
Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion, con las relativas a la gratuidad de la educacion superior previstas en la Ley
General de Educacion Superior, resulta necesario emitir los Lineamientos del Sistema Nacional de Posgrados, a fin de establecer
disposiciones claras que orienten la clasificacion y el reconocimiento de los programas de posgrado en México, con base en
criterios de capacidades académicas, pertinencia social y compromiso con el desarrollo nacional para apoyar conjuntamente la
formacion integral, especializada y de alto nivel de la comunidad cientifica y humanistica, por lo que, se expiden los siguientes
Lineamientos:

LINEAMIENTOS DEL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS DE LA SECRETARIA DE CIENCIA, HUMANIDADES,
TECNOLOGIA E INNOVACION

TiTULO PRIMERO DISPOSICIONES Y PRINCIPIOS
Capitulo |

Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

El presente ordenamiento tiene por objeto regular y establecer los criterios para la evaluacion y el reconocimiento de los
programas de posgrado que son apoyados mediante el programa de becas nacionales para incrementar las oportunidades y
posibilidades de acceso al posgrado y contribuir a la conformacion de una sociedad que valora y promueve el conocimiento
cientifico, humanistico y tecnoldgico, conforme a lo establecido en los articulos 3, parrafo primero y fraccion X de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologia e Innovacion y
las fracciones | y Il del articulo 10 de la Ley General de Educacion Superior.

Articulo 2. Objetivos de los presentes Lineamientos.

El presente ordenamiento tiene como objetivos:

. Establecer los criterios de clasificacion de los programas de posgrado;

1. Regular los mecanismos para el ingreso y permanencia en el Sistema Nacional de Posgrados; y

1. Definir las funciones que, para el desarrollo de las actividades correspondientes, correspondera ejercer a la Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, asi como a las universidades, las instituciones de educacion
superior y los centros de investigacion del pais; en estos ultimos casos, a través de las representaciones institucionales
de posgrado y de las coordinaciones de los programas de posgrado.

Articulo 3. Ambito de aplicacioén.

Los presentes lineamientos son de observancia general, obligatorios y sus disposiciones son de orden publico e interés social,
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 38 de la Ley
General de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién y 1 de la Ley General de Educacion Superior para:

I Los programas de posgrado que soliciten su ingreso o permanencia en el Sistema Nacional de Posgrados, cualquiera
que sea la institucion de educacion superior, centro publico de investigacion, institucion particular con autorizacion o
reconocimiento de validez oficial de estudios, organismo descentralizado u otra entidad académica que los imparta en
el territorio nacional.

1. Las comisiones dictaminadoras, el Comité de Becas y Posgrado y demas instancias colegiadas que participen en los
procesos de evaluacion, seguimiento, dictaminacion y resolucién establecidos en los presentes Lineamientos.

1I. Los érganos administrativos de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién responsables de
coordinar, validar, registrar y dar seguimiento a los programas de posgrado incorporados en el Sistema Nacional de
Posgrados.



IV.

Las y los beneficiarios de apoyos, becas o estimulos que deriven del reconocimiento de la pertenencia de los
programas al Sistema Nacional de Posgrados, en lo conducente.

Los presentes Lineamientos son aplicables en todo el territorio nacional y, en lo que corresponda, a los programas de
posgrado con colaboracion internacional que se desarrollen en virtud de convenios o instrumentos de cooperacion
suscritos por las instituciones de educacion superior o centros de investigacion mexicanos con entidades extranjeras.

En términos del articulo 38 la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion, la Secretaria de
Ciencias, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, mediante el Sistema Nacional de Posgrados, organizara los programas
reconocidos por la unidad administrativa competente de la Secretaria de Educacion Publica, por una parte, a partir de la
naturaleza publica o privada de la institucién en que se impartan y, por la otra, en consideracion de la orientacion del programa de
posgrado a la investigacion o a la profesionalizacion de las personas, con el objetivo de asignar becas y apoyos complementarios
para las personas que realicen estudios de posgrado en universidades, instituciones de educacion superior y centros de
investigacion en México.

Articulo 4. Definiciones.

Para efectos de los presentes lineamientos se entiende por:

VL

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Abandono escolar: La decisién de una persona estudiante de no concluir los estudios de posgrado en que se haya
inscrito;

Capacidades académicas del programa: Condiciones minimas que debe acreditar un posgrado, incluyendo un
nuamero suficiente de docentes adscritos con reconocimiento en el SNII, perfiles académicos idoneos y congruentes
con las lineas del programa, asi como la infraestructura fisica, tecnologica y de apoyo adecuada para docencia,
investigacion e incidencia;

Centro publico de investigacion: entidades paraestatales de la administracion Publica Federal o de alguna entidad
federativa, que de acuerdo con su instrumento de creacion tienen como objeto predominante realizar actividades de
investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, cuentan con programas de formacion en el tipo superior y realizan
actividades de vinculacion con los sectores social y productivo, extension y difusion, en términos del articulo 29,
fraccién VIl de la Ley General de Educacion Superior y en términos del articulo 4, fraccion |V de la Ley General;

Comision dictaminadora: Cuerpo colegiado conformado por integrantes del Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores en el area de conocimiento del programa encargado de emitir recomendaciones respecto al ingreso o
permanencia de un programa de posgrado en el Sistema Nacional de Posgrados y atender las revisiones derivadas del
proceso de valoracion;

Comité de Becas y Posgrado: Instancia colegiada, compuesta por personas servidoras publicas pertenecientes a la
Secretaria, que funge como la maxima autoridad de esa dependencia en materia de Becas de acuerdo con los
Lineamientos para la integracion y funcionamiento del Comité de Becas y Posgrado de la Secretaria de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion;

Compromiso con la inclusién y la igualdad sustantiva: La imparticion de la educacion superior con un enfoque de
inclusion social que garantice la equidad en el acceso a este derecho humano, en términos del articulo 10, fracciones
Il, XIX'y XXII de la Ley General de Educacion Superior;

Compromiso con la formaciéon de sus estudiantes: Responsabilidad del programa para garantizar la atencion
integral y el acompafamiento académico, el seguimiento de la trayectoria escolar de los estudiantes y la generacién de
condiciones que favorezcan la conclusidn oportuna de sus estudios;

Compromiso con la sociedad: La articulacion de las estrategias y los programas de los distintos subsistemas de
educacion superior, con un enfoque de compromiso de las instituciones de educacion superior que contribuya a la
busqueda de soluciones a los problemas nacionales, regionales y locales, en términos del articulo 10, fracciéon X de la
Ley General de Educacién Superior;

Coordinacion de programa de posgrado: Instancia de la institucion de educacion superior o centro de investigacion
responsable de la gestién de un programa de posgrado y de mantener actualizada la informacion requerida por la
Secretaria;

Direccion General: Direccion General de Becas y Apoyos a la Comunidad Cientifica y Humanistica, en términos del
Reglamento Interior de la Secretaria;

Gratuidad: las acciones que promueva el Estado para eliminar progresivamente los cobros de las instituciones
publicas de educacioén superior a estudiantes por conceptos de inscripcion, reinscripcion y cuotas escolares ordinarias,
en los programas educativos de técnico superior universitario, licenciatura y posgrado, asi como para fortalecer la
situacion financiera de las mismas, ante la disminucién de ingresos que se observe derivado de la implementacion de
la gratuidad, en términos del articulo 10 de la Ley General de Educacion Superior, para lo cual, el cobro anual de
colegiatura, inscripcion o concepto similares a los que tiene derecho de cobrar la universidad, institucién de educacién
superior o centro de investigacion debera ser equivalente al monto maximo del valor mensual de una beca, de acuerdo
al tabulador de becas nacionales vigente;

Institucion de educacion superior: instituciones que imparten el servicio de educacién superior en forma publica o
privada, los organismos descentralizados no auténomos, las universidades y demas instituciones de educacion
superior auténomas por ley, que realizan actividades de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, cuentan con



programas de formacion en el tipo superior y realizan actividades de vinculacion con los sectores sociales y productivo,
extension y difusion, en términos del articulo 6, fraccion X de la Ley General de Educacion Superior;

Xlll. Ley General: Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias y Tecnologias;
XIV. Lineamientos: Lineamientos del Sistema Nacional de Posgrados;

XV. Nucleo académico: docentes que cuenten con una formacion académica y experiencia demostrable en formacion e
investigacion reconocida por el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) o en el trabajo profesional,
que realicen actividades de investigacion, direccion de tesis, proyectos de investigacion e incidencia, asi como de
divulgacion de la ciencia en las areas del conocimiento asociadas al programa, también incluye a las personas que
realizan estancias posdoctorales y las Investigadoras e Investigadores por México (IIXM);

XVI. Plan de estudios: Conjunto organizado de experiencias de aprendizaje disefiadas para favorecer el desarrollo
personal, social y comunitario de los estudiantes. Incluye conocimientos, valores, actitudes y habilidades que se
seleccionan y secuencian de manera coherente con las necesidades de aprendizaje y el nivel educativo de los
estudiantes;

XVIl. Programa de posgrado: Programas de especialidad, maestria o doctorado;

XVIIl. Programas con orientados a la investigacion, o programas de investigacion basica en ciencia y humanidades:
programas de posgrado que se orientan a la generacion de conocimiento fundamental con fines explicativos y tedricos.
Su proposito principal es comprender los fendmenos naturales, sociales, culturales y creativos, sin buscar una
aplicacion inmediata. Se caracteriza por el rigor metodolégico, la innovacion conceptual y la produccion de aportes
originales que fortalecen a la comunidad académica y sientan las bases para desarrollos posteriores en distintos
campos del conocimiento.

XIX. Programas con orientacion a la profesionalizacion, o de investigacion aplicada en ciencia, humanidades y
tecnologia: programas de posgrado que se enfocan en la utilizacion del conocimiento para atender problematicas
concretas y necesidades sociales, culturales, cientificas y productivas. Su propésito es la transferencia e innovacion en
contextos reales, priorizando la pertinencia social, la vinculacion con diversos sectores, asi como la obtencion de
resultados practicos que impacten en politicas, procesos y servicios.

XX. Representacion institucional de posgrado: Instancia de las IES y CPI responsable de supervisar, gestionar y
coordinar todos los asuntos relacionados con el posgrado, asi como de mantener la comunicacion entre la Secretaria y
las coordinaciones de programas de su institucion de educacion superior o centro de investigacion;

XXI. Secretaria: Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion;

XXIl. Secretaria Ejecutiva: La Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas y Posgrado; cargo que ocupara la persona titular
de la Direccion de Becas y Posgrado y sera responsable de velar por la buena administracion y el logro de los objetivos
del Sistema Nacional de Posgrados, en términos del articulo 13 de los Lineamientos para la integraciéon y
funcionamiento del Comité de Becas y Posgrado;

XXIIl. SNII: Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, en los términos establecidos en el articulo 3, fraccion XV
del Reglamento del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores de la Secretaria;

XXIV. SNP: Sistema Nacional de Posgrados;

XXV. Tasa de graduacion: Proporcion de estudiantes que concluyen sus estudios y obtienen su grado académico de al
menos cinco generaciones.

Articulo 5. Interpretacion.

En caso de duda respecto a alguna disposicion y alcance de los presentes, la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria
sera la instancia competente para establecer la interpretacion de la norma, de conformidad con el articulo 14, fraccién VII del
Reglamento Interior de la Secretaria. Lo anterior, sin perjuicio de que la resolucion de los asuntos sea responsabilidad exclusiva
de las areas que, en dichos asuntos, ejerzan sus atribuciones.

Los asuntos no previstos en los presentes lineamientos seran resueltos por el Comité de Becas y Posgrado. Invariablemente,
en la aplicacion e interpretacion de los presentes lineamientos, las autoridades deberan velar por el interés publico y el beneficio
de la poblacion mexicana.

Articulo 6. Objetivos del SNP.
Son objetivos del SNP:

l. Promover la formacion de personas altamente capacitadas para estimular el desarrollo cientifico, humanistico,
tecnolégico y de innovacion de la poblacién en el pais;

1. Contribuir al desarrollo de la investigacion basica y aplicada en ciencia, humanidades y tecnologia para el avance del
conocimiento y la atencion a problemas prioritarios;

1l Favorecer el acceso de las personas a los programas de posgrado mediante acciones que promuevan la inclusion e
igualdad sustantiva.

Lo anterior, con la finalidad de apoyar la formacién integral, especializada y de alto nivel de la comunidad cientifica y
humanistica; asi como el incremento de las oportunidades y posibilidades de acceso a la misma para contribuir a la conformacién
de una sociedad que valora y promueve el conocimiento cientifico, humanistico y tecnoldgico.



TiTULO SEGUNDO
DE LA CLASIFICACION Y LA VALORACION DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Capitulo |

De la clasificacion de los programas de posgrado

Articulo 7. Elementos de la Clasificacion.

La clasificacion de los programas en el SNP considera los siguientes elementos, conforme a lo establecido en los articulos 33,
38 de la Ley General y articulo 11, fracciones I, IV y V de la Ley General de Educacion Superior:

Los grados de especialidad, maestria y doctorado;
La orientacion y areas de conocimiento;

Las coordinaciones de los programas de posgrados de las IES y CPI sefialaran, el area de conocimiento y la
orientacion a la investigacion o profesionalizacion, a la que pertenece el programa, la cual sera ratificada o modificada
por la Comision dictaminadora en el proceso de valoracion, lo anterior de acuerdo a los medios que establezca la
Secretaria en la convocatoria respectiva.

Articulo 8. Reconocimiento y vigencia en el SNP.

IV.

Los programas de posgrado podran ser reconocidos en el SNP a solicitud de las instituciones, siempre que cuenten con
el dictamen favorable emitido por el Comité de Becas y Posgrado tras el proceso de valoracion, que sera llevado a
cabo en los periodos establecidos mediante convocatorias publicas. Las solicitudes podran ser respecto al ingreso o la
permanencia en el SNP, de acuerdo con los antecedentes del programa;

La duracién de la vigencia del reconocimiento en el SNP sera de 3 afios. El término de vigencia de los programas no
afectara a las personas becarias vigentes que obtuvieron el apoyo en convocatorias previas;

Se considerara como programa de ingreso a aquellos que no cuentan con un ndmero de referencia o con un registro en
la plataforma del SNP;

Cuando haya culminado la vigencia, el programa debera postular en una nueva convocatoria para renovar su
participacion en el SNP.

Articulo 9. Convocatorias.

Las convocatorias para el ingreso y permanencia de programas en el SNP seran publicadas por la Secretaria en los
medios que tenga a su disposicion y estableceran las bases, términos y condiciones para el registro de solicitudes a
participar en el proceso de valoracion y categorizacion de los programas de posgrado;

Las convocatorias contendran las bases para el ingreso y permanencia en el SNP, asi como los requisitos especificos,
fechas y particularidades sobre cada proceso, estableciendo al menos, los siguientes aspectos: objetivo, términos y
condiciones para el registro en el proceso de valoracion y clasificacion, postulacion, elegibilidad, resultados, calendario,
obligaciones y principios que rigen la operacion de la convocatoria.

Capitulo Il

De la valoracion de los programas de posgrado

Articulo 10. Fases de valoracion

El proceso de valoracion para determinar el ingreso y permanencia de los programas de posgrados en el SNP esta compuesto
por tres fases; las dos primeras son de revision administrativa por la Secretaria y la Ultima esta basada en la valoracién por las
comisiones dictaminadoras.

Las tres fases de valoracion son:

Revision de prerrequisitos: validacion documental de lo dispuesto en el articulo 12, fracciones I, Il, 1l y IV de los
presentes lineamientos;

Revision de criterios de cumplimiento de requisitos: validacion de los datos proporcionados por el programa de
posgrado y establecidos en el articulo 14, fracciones | a la V de estos Lineamientos;

Valoracion de la Comision dictaminadora: revision y analisis de la informacion proporcionada por los programas de
posgrado para dar cumplimiento al articulo 14, fracciones VI a la X de los presentes Lineamientos.

La revision de los prerrequisitos, los criterios de cumplimiento y los demas documentos que cumplan la solicitud, se revisaran
en conjunto, por lo que, en caso de que falte alguno de estos, su solicitud sera improcedente. Una vez que se logre el
cumplimiento de lo mencionado en este parrafo, sera posible continuar con el proceso de valoracion por parte de la Comision
dictaminadora.

Articulo 11. Dimensiones de valoracion

El proceso de valoracion considerara las siguientes dimensiones de igual importancia:

Capacidades académicas del programa;

El compromiso que tiene con la formacién de sus estudiantes;



1. La pertinencia del programa de estudio;
\"A El compromiso con la inclusion y la igualdad sustantiva;
V. El compromiso con la sociedad.

Para el reconocimiento de los programas de posgrado en el Sistema Nacional de Posgrados se deberan considerar las
dimensiones mencionadas para garantizar que los programas promuevan la inclusién, equidad, transparencia, rendiciéon de
cuentas, asi como su vinculacién con el desarrollo cientifico, tecnoldgico, humanistico y cultural del pais, para apoyar la formacion
integral, especializada y de alto nivel de la comunidad cientifica y humanistica.

Las fases y dimensiones de valoracion de los programas de posgrado se sintetizan en el cuadro del Anexo 1 de los presentes
Lineamientos.

Articulo 12. Prerrequisitos para la participacion en la valoracién y sus criterios de cumplimiento.

Para el ingreso o permanencia en el SNP, los programas de posgrado deberan cumplir con los siguientes prerrequisitos, que
deberan acreditarse por parte de las IES para pasar a la siguiente fase de valoracion:

. Cumplir con el principio de gratuidad en los términos del articulo 4, fraccion Xl de los presentes Lineamientos;

1. Contar con protocolos de atencién a controversias que, mediante la prevencion y atencion a casos de hostigamiento y
violencia, fomenten la construccion de un entorno académico libre de hostigamiento y de todo tipo de violencia, con
base en lo establecido en los articulos 7, fraccion VI, 10, fraccién XIX, 42 y 43 de la Ley General de Educacion
Superior;

a) Las coordinaciones de programas deberan presentar un documento normativo institucional de atencién a
controversias, que fomente la construccion de un entorno académico libre de hostigamiento y violencias en todas
sus formas mediante la prevencion y atencién para su erradicacion. Este protocolo debe contemplar, al menos,
procedimientos de atencion y sancién para casos de violencia en razén de género, hostigamiento académico,
acoso entre pares, exclusion y practicas discriminatorias, entre otras.

b) El protocolo debe contemplar la participacion de los distintos actores involucrados en la institucion e incluir
instancias colegiadas para la resolucion de conflictos. Los protocolos, ademas, deben tener mecanismos para la
prevencién de todo tipo de violencia y describir claramente las estrategias para su constante divulgacién entre la
comunidad.

1. Contar con un mecanismo de autoevaluacién y mejora continua institucional que podra demostrarse con la participacion
en los procesos impulsados por el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior o de algun otro que
desarrollen las propias instituciones.

a) Los programas de posgrado deberan presentar la documentacion de autoevaluacion que incluya una revision a los
procesos sistematicos e integrales que realizan sus Instituciones de Educacion Superior, asi como de sus
resultados, funciones sustantivas y de gestion. Este requisito podra demostrarse con la participacion en los
procesos impulsados por el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior o de algun otro que
desarrollen las propias instituciones.

IV. Carta de postulacion institucional

a) Los programas de posgrado deberan presentar un documento firmado por la maxima autoridad de la institucion o
representacion institucional de posgrado que reconoce la responsabilidad social y ética de la institucion que
presenta la solicitud para ser reconocida en el SNP. Mediante esta carta se considerara de manera preliminar la
verosimilitud de la informacién proporcionada y de los documentos presentados, asi como las aseveraciones
vertidas en los entregables. Dicho documento debera describir de manera particular los aspectos que se solicitan
en el formato dispuesto por la Secretaria.

Articulo 13. Validacion de prerrequisitos.

Una vez que los programas de posgrado han realizado el preregistro en el SNP a través de la presentacién de su solicitud en
la plataforma habilitada para tal efecto, la Secretaria validara la informacion y documentos correspondientes a la fase de
prerrequisitos y Criterios de cumplimiento, descritos en estos Lineamientos.

Articulo 14. Requisitos y sus criterios de cumplimiento.

Satisfechos los prerrequisitos para el ingreso o permanencia en el SNP, sefalados en el articulo que antecede, los programas
de posgrado deberan cumplir con los siguientes requisitos, cuyo cumplimiento sera valorado en igual proporcion:

I Para el reconocimiento de un programa de posgrado en el SNP, la institucién debera acreditar que en su nucleo
académico basico cuenta con una planta académica en la que sus personas docentes cuenten con reconocimiento
vigente en el SNII, en términos de lo establecido en el capitulo VI del Reglamento del Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores de la Secretaria de acuerdo con lo siguiente:

a) Para programas orientados a la investigacion, el nimero minimo sera de diez;
b) Para programas orientados a la profesionalizacion, el nimero minimo sera de ocho;

c) Los programas de posgrado en arte y cultura quedaran exentos de este requisito.



VL.

Los programas de posgrado deberan presentar una carta institucional que contenga el Perfil Unico (CVU) y el nombre
completo de las y los investigadores adscritos al programa de posgrado. Esta carta debe tener las firmas de sus
integrantes y la de la representacion institucional del programa. También debera incluirse el resumen curricular de las y
los docentes adscritos al programa.

Garantizar la idoneidad del perfil de las y los docentes integrantes del nicleo académico con el area de conocimiento
del programa, reconociendo la contribucion de distintas disciplinas para alcanzar los objetivos del programa:

a) El programa de posgrado debera presentar un documento de formato libre y descriptivo donde se argumente y
justifique como el perfil de las y los docentes del programa contribuye a los objetivos del plan de estudios y a la
formacion de sus estudiantes.

b) En este requisito se busca la idoneidad y congruencia entre el perfil de las y los docentes con el plan de estudios y
las Lineas de Investigacion e Incidencia Social (LIES) del programa, su produccion cientifica, tecnolégica o de
incidencia, la participacion en redes académicas y la colaboracion interinstitucional acorde al programa.

c) Respetando la autonomia de las instituciones, se valorara la pluralidad generacional y la equidad de género en la
conformacion del nlcleo académico.

La Secretaria realizara la validaciéon documental de este requisito. Posteriormente la Comision dictaminadora valorara el
requisito de manera global en la dimensién que corresponda.

Contar con una infraestructura adecuada y suficiente en congruencia con el plan de estudios.

a) El programa de posgrado debera presentar un documento de formato libre en el que enliste y describa las
capacidades de infraestructura con las que cuenta el programa de posgrado.

b) Para los programas con estrategias de ensefianza remota (no escolarizados o mixtos), ademas de lo anterior,
deberan mostrar los servicios y tecnologias educativas que apoyen al proceso de aprendizaje a distancia.

La Secretaria realizara la validacion documental de este requisito. Posteriormente la Comision dictaminadora valorara el
requisito de manera global en la dimensién que corresponda.

Cumplir con las capacidades de atencion y acompafiamiento a estudiantes durante su proceso de elaboracion de tesis.
Los programas de posgrado deberan ingresar los siguientes datos en la plataforma que disponga la Secretaria:

a) Numero de estudiantes por persona docente: Es el numero de alumnos por docente asociado como director o
codirector de tesis o trabajo terminal con relacion a la matricula total del programa. La relacion sera de hasta seis
estudiantes vigentes por docente en el nucleo académico, considerando todos los programas donde participe la
persona docente.

b) Afin de impulsar la incorporacién de personas investigadoras del SNII en el programa y ampliar las oportunidades
de docencia en educacion superior, se procurara que las personas docentes no participen en mas de dos
programas de posgrados registrados en el SNP.

Asegurar que las becas de posgrado y apoyos complementarios brindados por la Secretaria cumplan el objetivo de que
los estudiantes culminen su proceso formativo, de acuerdo a las tasas de graduacion.

a) El parametro con el que se valorara este indicador se establecera en cada convocatoria partiendo del 50% hasta
alcanzar la meta de 70% en la convocatoria 2030. En cada convocatoria de nuevo ingreso, se exceptuara de este
requisito a los programas de posgrado que tengan menos de dos generaciones.

b)  Adicionalmente, el programa debera procurar abatir el rezago en la titulacion de estudiantes de generaciones
anteriores, considerando inicios tempranos en los trabajos de titulacion, asi como diversos mecanismos para la
obtencion del titulo.

Evidenciar la idoneidad entre el perfil de ingreso, el proceso de seleccidén de estudiantes y el plan de estudios del
programa de posgrado; asi como la contribucién del proceso de admision a la reduccidn de las brechas preexistentes
de desigualdad y las acciones para mitigar el abandono escolar.

a) El programa de posgrado debera presentar un documento de formato libre donde describa, argumente vy justifique:
1.  Los requisitos de ingreso solicitados a las y los estudiantes y su pertinencia con los objetivos del programa.

2. De qué manera el proceso de seleccion del programa fortalece la diversidad en la matricula y reduce las
brechas de desigualdad y el rezago escolar a nivel posgrado.

3. La consistencia de la orientacion y area del programa, respecto a los objetivos del plan de estudio y de las
necesidades locales o regionales en las que incide el programa.

Relacion de los trabajos de titulaciéon u obtencién de grado relacionados con los objetivos del programa.

El elemento diferenciador y de relevancia del posgrado con relacion a otros programas de la misma area,
campo Yy disciplina en el contexto local, regional o, incluso, nacional.

b) El programa de posgrado debera presentar el Plan de estudios con el mapa curricular en su versién oficial o
sancionada por el area competente de la institucion. Se consideraran positivamente:

1.  La coherencia entre el mapa curricular con los objetivos del programa,



2. Mecanismos para la realizacion de estudios de doble grado en niveles consecutivos.

El analisis de la informacién relacionada con este elemento le permitira a la comisiéon dictaminadora ratificar la
orientacion del programa elegida por la coordinacion del programa o recomendar el cambio de orientacion.
VII. Presentar las acciones que realiza el programa de estudios para fortalecer el desarrollo profesional de sus egresados.

a) El programa de posgrado debera mostrar, mediante un documento libre, la forma en que se vincula el perfil de
egreso del estudiante con la demanda de fuerza de trabajo en el mercado laboral mexicano, en el que se
destacan las competencias que distinguen a los egresados del programa para lograr un desarrollo profesional
apropiado. El programa debe describir los mecanismos institucionales con los que cuenta para realizar un
seguimiento oportuno a sus egresados.

b) El programa de posgrado deberd mostrar, mediante un documento libre, las acciones que realiza con el objetivo
de mitigar el abandono escolar.

VIIl. Realizar acciones dirigidas a fomentar la igualdad sustantiva entre sus estudiantes que les permitan aprovechar, de
manera equitativa, los beneficios derivados de la ciencia, las humanidades y la tecnologia.

a) Los programas de posgrado deberan presentar un documento de formato libre que, al menos, describa las
acciones afirmativas que el programa utiliza o planea implementar para fomentar la igualdad sustantiva entre sus
estudiantes.

1X. Demostrar la congruencia y vinculacion del programa con los sectores prioritarios para el desarrollo de la regién y de
México.

a) Los programas de posgrado deberan presentar un documento libre que explique:

1. Cdmo la agenda de investigacion del programa de posgrado se vincula con la generacion del conocimiento
y/o con los temas prioritarios para el desarrollo regional y/o nacional;

2. Qué distingue a este programa de otros similares, considerando la cantidad de posgrados ofrecidos en su
area del conocimiento y en la regién; y

3. Cdémo se fomenta el vinculo del programa con actores sociales relevantes de cada contexto para realizar
actividades como la asesoria orientada a instancias publicas y privadas y para la formacion continua de la
comunidad CHTI y el publico en general.

X. Contar con acciones institucionales de retribucion social y de cooperacion interinstitucional implementadas por parte del
nucleo académico y del estudiantado.

a) Los programas de posgrado deberan presentar un documento libre que detalle como el niucleo académico y el
estudiantado retribuyen socialmente por medio de la realizacion de diferentes actividades con los actores
sociales, académicos, institucionales y productivos de su entorno, para que de forma colaborativa, se promueva la
apropiacion social de los conocimientos, tecnologias e innovaciones que se generaron durante el proceso de
investigacion y formacion cientifica que tuvieron en su ambito de incidencia.

b)  Asimismo, el programa de posgrado debera presentar un documento libre que describa de forma sintética, las
acciones de cooperacion interinstitucional que el programa de posgrado tiene con otros programas de posgrados
pertenecientes a diferentes instituciones de la region o del pais. Son ejemplos de cooperacion interinstitucional las
estancias de investigacion de las y los docentes que forman parte del nicleo académico, la participacion de las y
los investigadores en proyectos con ofras instituciones, la imparticion de cursos de posgrado en programas
externos a la institucion y/o la formacién de redes académicas interinstitucionales.

El modelo de valoracién del SNP con sus fases, dimensiones, prerrequisitos y requisitos para la valoracion de los programas
de posgrado, se sintetizan en el cuadro del Anexo 1 de los presentes Lineamientos.

Articulo 15. Seguimiento a los requisitos.

Con el fin de garantizar el cumplimiento permanente de los requisitos establecidos, la Secretaria podra solicitar informacion a
las coordinaciones de los programas de posgrado que permita verificar la autenticidad de los datos proporcionados, corroborar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 12 y 14 y dar seguimiento a su observancia.

En los casos en que se detecte el incumplimiento de éstos, la Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas y Posgrado podra
presentar los casos ante el Comité para evaluar su continuidad, baja o suspensién en el SNP, en observancia del Titulo Cuarto de
los presentes Lineamientos.

Capitulo I
Del Procedimiento para presentar solicitudes
Articulo 16. Alta del programa.

Para poder participar en el proceso de valoracion, los programas de posgrado deberan contar con un nimero de referencia
expedido por la Secretaria, sujeto a los periodos establecidos en la convocatoria.

Para obtener el nimero de referencia del programa por primera vez es necesario que la representacion institucional realice la
solicitud a través del Formato 1: alta de programa; el cual contempla los datos necesarios para dar de alta un programa de
posgrado, asi como los de la persona encargada de su coordinacion, quien debera suministrar la siguiente informacion:



. Datos generales de identificacion del programa;

1. Registro de Personas Morales y Personas Fisicas con Actividad Empresarial vigente al momento de la postulacion;
il Registro ante la Direccién General de Profesiones;

IV. Registro de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para las instituciones privadas;

V. Acta de aprobacion del programa académico por su maximo érgano colegiado.

Articulo 17. Presentacion de solicitud.

Para la presentacion de las solicitudes para formar parte del SNP, se debera observar lo siguiente:

. Una vez publicada la convocatoria y realizada el alta del programa, la coordinacion del programa debera capturar la
informacion solicitada en la plataforma que disponga la Secretaria, asi como cargar los documentos de respaldo en la
misma. En la presentacion de la solicitud correspondiente, la coordinacién del programa observara los principios de
legalidad, objetividad, imparcialidad, no discriminacion, integridad, honradez, transparencia, eficacia y buena fe.

1. Renovacioén de vigencia: para los programas que ya cuentan con un nimero de referencia en la plataforma del SNP y
deseen renovar su vigencia, solo tendran que atender la convocatoria correspondiente y realizar una nueva solicitud
para ingresar la informacion solicitada.

1. Preregistro de la solicitud: la coordinacion del programa enviara la solicitud y en la plataforma del SNP se validara la
informacién y documentacién ingresada. A través de la plataforma del SNP, la Secretaria Ejecutiva del Comité
informara a las coordinaciones sobre los elementos faltantes de la solicitud. El periodo para realizar el envio del
preregistro se establecera en la convocatoria. La Secretaria considerara unicamente a los programas que hayan
realizado este proceso en tiempo y forma.

IV. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 17-A de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, en caso de que la
solicitud no contenga los datos o no cumpla con los requisitos sefialados en estos Lineamientos, se prevendra, por una
sola ocasion, para que la coordinaciéon del programa de posgrado subsane la omision en los términos que sefiale la
Secretaria, que no podra ser mayor a cinco dias habiles contados a partir de la notificacion. Una vez transcurrido el
plazo correspondiente sin desahogar la prevencion, se desechara el tramite.

TITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS Y DEL COMITE DE BECAS Y POSGRADO
Capitulo |
De las Comisiones dictaminadoras
Articulo 18. Objetivo de las Comisiones dictaminadoras.

Las Comisiones dictaminadoras tendran como objetivo revisar la informacién proporcionada por el programa de posgrado y
realizar una valoracién plenaria para emitir un documento consensuado o por principio de mayoria simple que recomiende su
clasificacion, asi como su ingreso o permanencia en el SNP. Asimismo, atenderan en primera instancia aquellos casos que
susciten controversia en cuanto al proceso de valoracion, a peticion del Comité de Becas y Posgrado.

Articulo 19. Conformacion de las Comisiones.

Cada Comisién dictaminadora se conformara por nueve integrantes del SNII elegidas y elegidos mediante un mecanismo de
insaculacion considerando areas, campos y disciplinas del conocimiento, quienes estaran en el encargo cuatro afios. Cuando por
causas de fuerza mayor las personas insaculadas se encuentren imposibilitadas para desempefar sus funciones en la Comision,
la Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas y Posgrado podra proponer reemplazos, que se elegiran por el mismo método.

Cada Comision tendra una Presidencia y una Secretaria, quienes seran designados por el Comité de Becas y Posgrado a
propuesta de la Secretaria Ejecutiva, tomando en consideracién areas, campos y disciplinas del conocimiento, asi como la
experiencia de las personas que integraran la comision.

El nimero de Comisiones dictaminadoras estara determinado por el nimero de solicitudes recibidas para cada convocatoria
siguiendo los criterios de conformacién sefialados en los parrafos anteriores.
Articulo 20. Requisitos para conformar Comisiones.

A fin de procurar los objetivos del SNP en la labor de sus funciones, las personas integrantes de la Comisién deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

. Ser integrante del SNII de los niveles Candidatura, 1, 2, 3 o Emeritazgo;

1. No tener suspendida la vigencia de la distincion;

1. No tener término de la vigencia en el afio de publicacién de la convocatoria;
IV. No tener registro de pagos improcedentes, y

V. No tener una sancion impuesta por el Consejo General del SNII.
Articulo 21. Atribuciones de la Presidencia.

Son atribuciones de la persona titular de la Presidencia de la Comisién dictaminadora:



VL.

Presidir las sesiones de la Comision;
Procurar que las sesiones se desarrollen con orden, precision y fluidez;

Firmar las recomendaciones que se presentaran al Comité de Becas y Posgrado, a través del medio que determine la
Direcciéon General;

Velar por el cumplimiento de los presentes Lineamientos entre las personas integrantes de la Comision;

Dar vista a la Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas y Posgrado cuando se presente alguna falta de ética por parte
de las personas integrantes de la Comision o de las solicitantes en el proceso de evaluacion; y

Las demas acciones que se consideren necesarias para el logro de los objetivos de la Comision.

Articulo 22. Suplencia de la Presidencia.

La persona a cargo de la Secretaria de la Comision suplira a la persona titular de la Presidencia en sus ausencias y auxiliara
en las demas acciones necesarias para el logro de los objetivos de la Comision, en ese caso, la comisién debera nombrar a una
Secretaria suplente en cada ocasion que exista una ausencia de la persona presidenta.

Articulo 23. Obligaciones de las personas que integran Comisiones.

En el desempefio de su cargo, las personas integrantes de las Comisiones tendran las siguientes obligaciones:

VL.

VIL.

Realizar un analisis riguroso de las solicitudes, mediante una justificacion exhaustiva, bajo los principios de disciplina,
legalidad, objetividad, imparcialidad, no discriminacion, profesionalismo, integridad, honradez, transparencia y
racionalidad de las solicitudes que le sean encomendadas;

Guardar estricta confidencialidad de los asuntos relativos a las solicitudes, ademas de los temas que se traten la
Comision;
Guardar una conducta ética, responsable, imparcial, profesional, objetiva y honrada;

Comunicar a la persona que ocupe la Presidencia las irregularidades o faltas de ética que se lleguen a presentar en el
funcionamiento de la Comision;

Excusarse de opinar o dictaminar en caso de que exista conflicto de interés y manifestarlo expresamente a la
Presidencia de la Comisién, mediante la Carta de declaracion de no conflicto de interés;

Sujetarse al calendario de valoracién establecido en la convocatoria correspondiente; y

Colaborar con la Secretaria en la comision respectiva.

El incumplimiento de alguna de estas obligaciones se notificara por parte de la Secretaria Ejecutiva al Consejo General del
SNII a efecto que proceda de acuerdo a las disposiciones previstas en los Lineamientos para el funcionamiento del Consejo
General del SNII.

Articulo 24. Revision de solicitudes en Comision.

Una vez integradas las Comisiones, la Secretaria otorgara acceso a la informacién y documentacién provista por los
programas de posgrado. La revisién de solicitudes se realizara en dos etapas:

Valoracion individual: las personas integrantes de las comisiones revisoras realizaran de manera individual la
valoracion de los programas de posgrado mediante un analisis cualitativo y cuantitativo de la informacion y documentos
ingresados en la plataforma del SNP. Cada solicitud sera revisada mediante la plataforma por al menos dos integrantes
de la Comision quienes entregaran su valoracion a la Presidencia de la Comision.

Valoracion plenaria: La Presidencia sometera a consideracion de la Comisién cada solicitud para ratificar la
valoracién. Las personas integrantes de las comisiones revisoras se reunirdn para consensuar y valorar la informacion
y la documentacion del programa. En esta etapa se emitira un documento consensuado por parte de la comision
dictaminadora que incluye la recomendacién de aprobar o no a los programas con base en la orientacion seleccionada
y sera remitida a la Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas y Posgrado. La revision de las solicitudes se realizara
considerando lo siguiente:

a) Las solicitudes que tengan recomendaciones coincidentes se presentaran para su aprobacion en el Pleno de la
Comision dictaminadora.

b) Las solicitudes que tengan recomendaciones contrarias se resolveran en el Pleno de la Comisién dictaminadora.

c) Al final de la valoracién plenaria por parte de la Comision dictaminadora se tendra una recomendacion escrita
acerca del ingreso o permanencia del programa evaluado, asi como de la vigencia de tal reconocimiento. En la
recomendacion que se emita, se asignara un puntaje que refleje el nivel de cumplimiento de los criterios de
valoracién por parte del programa.

Articulo 25. Analisis de consistencia.

La Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas y Posgrado realizard un analisis de consistencia del documento consensuado y
la recomendacion emitida por la Comisién dictaminadora, esto con el objetivo de garantizar su coherencia y alineaciéon con los
objetivos del SNP.

Articulo 26. Recomendaciones para la clasificacion, ingreso o permanencia.



Cada Comision dictaminadora emitira recomendaciones en torno a la clasificacion, ingreso o permanencia de los programas
en el SNP, mismas que seran ratificadas o rechazadas por el Comité de Becas y Posgrado. El puntaje minimo que un programa
de posgrado debera cumplir para ser parte del SNP se determinara por acuerdo del Comité de Becas y Posgrado en cada
convocatoria conforme a las capacidades disponibles en cada periodo para la Secretaria.

La Direccion de Becas y Posgrado registrara el reconocimiento otorgado al programa de posgrado por parte de las comisiones
dictaminadoras y avalada por el Comité de Becas y Posgrado.

Los programas de posgrado que no hayan sido validados por el Comité de Becas y Posgrado podran solicitar la réplica ante
éste a fin de corroborar la informacién proporcionada. Para ello, el Comité podra llamar a la Comision dictaminadora que realizé la
revision correspondiente para exponer el sentido de su recomendacion. Posteriormente, el Comité discutira el caso y tomara una
decision para ratificar o desechar la recomendacion, misma que sera inapelable ante el Comité.

Capitulo Il
Del Comité de Becas y Posgrado
Articulo 27. Del Comité de Becas y Posgrado

El Comité de Becas y Posgrado es la instancia responsable de formalizar los resultados de ingreso y permanencia de los
programas de posgrados en el Sistema Nacional de Posgrados. Ademas, esta facultado para revisar y resolver los asuntos no
previstos en los presentes lineamientos, asi como para establecer las resoluciones correspondientes, en consideracion de las
opiniones emitidas, previa consulta, por la Unidad de Asuntos Juridicos.

Articulo 28. Atribuciones del Comité

El Comité de Becas y Posgrados es la maxima autoridad del SNP y contara con las siguientes atribuciones respecto de su
operacion:

l. Ratificar o rechazar las recomendaciones de las Comisiones dictaminadoras;

1. Emitir los resultados de las convocatorias para el ingreso y permanencia de programas en el Sistema Nacional de
Posgrados, asi como los dictdmenes favorables tras el proceso de valoracion;

1. Pronunciarse y realizar recomendaciones a los programas de posgrado en términos del cumplimiento a los requisitos
para el ingreso y permanencia de los programas de posgrado en el SNP;

V. Emitir las sanciones relativas a la participacion del programa de posgrado en el SNP, en caso de que la Institucion de
Educacion Superior o el Centro de Investigacion contravenga los requisitos de ingreso y permanencia establecidos en
los articulos 12y 14; y

V. Atender el proceso de réplicas y resolver los casos que susciten controversias acerca del ingreso o permanencia de
algun programa de posgrado en el SNP.

Los tipos de sanciones que se pueden emitir para esos supuestos estan contemplados en el articulo 31 de los presentes
lineamientos. ;
TITULO CUARTO

RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
Capitulo Unico
Funciones, Obligaciones y Sanciones
Articulo 29. Funciones de la Secretaria.
En el marco de los presentes Lineamientos, la Secretaria tendra a su cargo la atencién de las siguientes funciones:

l. Recibir las solicitudes en el marco del SNP, en cuyo analisis se tendra como elemento a considerar la atencién, por
parte de las representaciones institucional y las coordinaciones de programas, de los principios que se refieren en la
fraccion | del articulo 17;

1. Coordinar el proceso de valoracion de los programas de posgrado para determinar su ingreso o permanencia en el
SNP;

111. Ratificar la clasificacion de los programas de posgrado segun su grado y orientacion, de acuerdo con la informacion
proporcionada y la recomendacién que realice la Comision dictaminadora;

\"A Publicar los resultados derivados del proceso de valoracion de las solicitudes de ingreso al SNP, que hayan cumplido
satisfactoriamente con los requisitos; y

V. Formalizar el ingreso o permanencia, asi como la vigencia de los programas que hayan obtenido una valoracion
favorable.

Articulo 30. Obligaciones de las representaciones institucionales y coordinaciones de programas de posgrado

A las representaciones institucionales y coordinaciones de programas de posgrado registrados en el SNP, les corresponden
las siguientes obligaciones:

. Cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 12 y 14, asi como mantener actualizada la informacion y
documentaciéon del programa en la plataforma del SNP, cuando ocurran cambios en la informacion alusiva al



cumplimiento de dichos requisitos;

1. Dar seguimiento oportuno a las solicitudes realizadas en el marco de las convocatorias para el ingreso y permanencia
en el SNP, a través de la plataforma informatica o en los medios que determine la Secretaria;

1l Registrar, en la plataforma que disponga la Secretaria, a los estudiantes del programa de posgrado que, una vez
concluido su proceso de admision ante la institucion y que, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y a las
estimaciones de la Secretaria, podran participar en las convocatorias de becas, conforme al calendario establecido;

\"A Informar de manera clara y oportuna a las personas aspirantes sobre la asignacion de becas de la Secretaria con las
que cuenta el programa de posgrado, asi como, en su caso, de las estrategias de concurrencia para el financiamiento
de becas y las alternativas de apoyo existentes en los distintos 6rdenes estatal y municipal; lo anterior, de conformidad
con las disposiciones del articulo 29 de la Ley General;

V. Actualizar y resguardar el expediente electrénico de cualquier tramite relacionado con las becas de las personas
becarias inscritas en el programa, asi como el respaldo documental correspondiente, con el objetivo de proporcionar la
informacioén que requiera la Secretaria en los plazos indicados por ésta;

VI. Informar a la persona becaria sobre los procedimientos administrativos y normativos del programa de estudios, que
pudieran afectar la vigencia de su beca;

VII. Presentar oportunamente el reporte de las personas becarias vigentes en los medios que determine la Secretaria;

VIIl. Informar oportunamente a la Secretaria sobre el cambio de la persona titular de la coordinaciéon del programa de

posgrado y de la representacion institucional;

IX. Dar seguimiento a las controversias relacionadas con hostigamiento, acoso y otras formas de violencia en su
comunidad académica; e

X. Informar a la Secretaria sobre el seguimiento a los casos presentados en las instancias de atencion a controversias,
segun los protocolos contra el hostigamiento y todas las formas de violencia, o cuando la Secretaria asi lo requiera.

Articulo 31. Sanciones

En caso de que las Representaciones institucionales y coordinaciones de los programas de posgrado incumplan lo establecido
en el articulo 30 o realicen acciones que vulneren los principios de legalidad, objetividad, imparcialidad, no discriminacion,
integridad, honradez, transparencia, eficacia y buena fe; la Secretaria Técnica apercibira a la institucién sobre el incumplimiento
para lo cual la institucion tendra un plazo no mayor a 5 dias habiles para subsanar dicha situacion, en caso contrario seran
acreedoras de algunas de las siguientes sanciones establecidas previa revision del Comité de Becas y Posgrado:

I Amonestacion impuesta a la Representacion Institucional.

1. Baja temporal del SNP y sus beneficios en la convocatoria inmediata posterior a la emision de la sanciéon de acuerdo a
su periodicidad.

a) En el caso de los programas semestrales, la baja sera por seis meses.
b) En el caso de los programas anuales, la baja temporal sera por un afio.

c) En el caso de los programas bienales, trienales y cuatrienales, la baja temporal sera por dos, tres y cuatro afios,
respectivamente.

111. Baja definitiva del programa del SNP.

Las sanciones del presente articulo no afectaran a las personas becarias vigentes que obtuvieron el apoyo en convocatorias
previas.

Articulo 32. Supervision

La Secretaria Ejecutiva sera la responsable de supervisar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
ordenamiento para las representaciones institucionales y coordinaciones de programas de posgrado. Cuando se identifique
alguna anomalia o incumplimiento de obligaciones correspondientes, la Secretaria Ejecutiva sometera el caso a revision por el
Comité de Becas y Posgrado.

Articulo 33. Denuncias

El Comité de Becas y Posgrado a través de su Secretaria Técnica dara tramite a las denuncias que estén debidamente
fundadas y motivadas en el ambito de competencia del SNP establecidos en estos Lineamientos, mismas que seran resueltas en
un plazo no mayor de 60 dias habiles siguiendo los criterios a los que se hace referencia en el articulo 30.

ARTiCULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. Los presentes lineamientos entraran en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan a los presentes lineamientos y sus normas
complementarias.

TERCERO. Los asuntos pendientes de resolucion a la entrada en vigor de los presentes Lineamientos se sustanciaran con la
normativa que les dio origen.



Dado en la Ciudad de México, a los diez dias del mes de octubre de dos mil veinticinco.- La Secretaria de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion, Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez.- Rubrica.

Anexo 1. Modelo de valoracion del SNP

Fase de
valoracién Dimensiones de valoracion (art. 11) Requisitos Articulos y fracciones

(art. 10)
1. Cumplimiento del principio de gratuidad.
2. Protocolos para la atencién a controversias y actos de violencia en todas sus

. Prerrequisitos formas. ﬁ/rticulo 12, fracciones |, II, Il y
3. Mecanismo de autoevaluacion y mejora continua institucional.
4. Carta de postulacion institucional.
1.Ntcleo académico y nimero minimo de docentes con participacion en el SNII.
1. Capacidades académicas del programa 2. Perfil de las y los docentes integrantes del nlcleo académico. Articulo 14, fracciones I, Il y Ill
11. Criterios de 3. Capacidades de infraestructura.

Cumplimiento

. » 1. Atenciéon y acompafiamiento a los estudiantes (numero de estudiantes por
2. Compromiso con la formacién de las y docente).

los estudiantes Articulo 14, fracciones IV y V

2. Tasas de graduacion y mecanismos para abatir el rezago.

1. Congruencia entre el perfil de ingreso, el proceso de seleccion y el plan de
estudios.

3. Pertinencia del programa de estudios Articulo 14, fracciones VI y VII

2. Acciones para fortalecer el desarrollo profesional de las y los egresados.
3. Acciones para mitigar el abandono escolar.
Ill. Comision

dictaminadora 4. Compromiso con la inclusién y la
igualdad sustantiva

1. Acciones para la igualdad sustantiva. Articulo 14, fraccion VIII

1. Congruencia y vinculacion del programa con los sectores prioritarios para el
5. Compromiso con la sociedad desarrollo de la region y de México. Articulo 14, fracciones IX y X

2. Acciones de retribucién social y de cooperacion interinstitucional.




